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COURRIEL : gratton.cloe@gmail.com 

LANGUES PARLÉES, LUES ET ÉCRITES : français et anglais 

 

FORMATION ACADÉMIQUE 

2018- CERTIFICAT EN PSYCHOLOGIE  

2015- 2018 MAÎTRISE EN PHILOSOPHIE 
 Sous la direction de A. Voizard, Université du Québec à Montréal 
 Le problème de la connaissance de soi à l’aune de l’argument wittgensteinien contre le 

langage privé. Mention d’excellence. 

2011- 2015 BACCALAURÉAT EN PHILOSOPHIE  
 Université du Québec à Montréal 

2007- 2010 DIPLÔME D’ÉTUDES COLLÉGIALES  

 Conservatoire Lassalle de Montréal, Arts et Lettres profil Communication 

AUTRES FORMATIONS PERTINENTES 

2019 FORMATION EN VULGARISATION SCIENTIFIQUE 
 Sciences 101, Sophie Malavoy 

2018 ÉCOLE D’ÉTÉ EN PSYCHOLOGIE SOCIALE  
 Prejudice, Discrimination, and the Diversity challenge, Département de psychologie 

sociale, Université de Genève 

2018 FORMATION EN ÉTHIQUE DE LA RECHERCHE (EPTC 2 :FER)  
 Gouvernement du Canada 

2018 FORMATION SPSS STATISTICS   
 Université du Québec à Montréal 

2018 FORMATION D’INTRODUCTION À LA PLATEFORME QUALTRICS  
 Laboratoire des processus de raisonnement de l’UQAM 

2018 FORMATION SUR LES TÉMOINS ACTIFS (BYSTANDERS)  
 Sans Oui, C’est Non! 

2018 FORMATION SUR LA RÉDACTION ÉPICÈNE  
 Comité Être femme aux cycles supérieurs de l’UQAM 

Cloé Gratton 
CURRICULUM VITAE 
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DISTINCTIONS ET PRIX 

2019 PALMARÈS DE LA DOYENNE DE LA FACULTÉ DES SCIENCES HUMAINES DE 

L’UQAM  

2019 BOURSE DE RECHERCHE DE 1E R CYCLE EN MILIEU ACADÉMIQUE (BRPC) DU 

CONSEIL DE RECHERCHES EN SCIENCES NATURELLES ET EN GÉNIE 

(CRSNG) (6000$) 

2019 SUPPLÉMENT DU FONDS DE RECHERCHE DU QUÉBEC - NATURE ET 

TECHNOLOGIES (FRQNT) À LA BOURSE BRPC (2000$) 

2019 BOURSE ÉLISE COMTOIS - EXCELLENCE ET ENGAGEMENT - FONDATION DE 

L’UQAM (1000$) 

2019 PRIX « PERSONNALITÉ FACULTAIRE DES SCIENCES HUMAINES », 

PROGRAMME DE RECONNAISSANCE DE L’IMPLICATION ÉTUDIANTE DES 

SERVICES DE SOUTIEN À LA VIE ÉTUDIANTE DE L’UQAM (500$) 

2019 PRIX « PROJET CULTUREL DE L’ANNÉE » - PROGRAMME DE 

RECONNAISSANCE DE L’IMPLICATION ÉTUDIANTE DES SERVICES DE 

SOUTIEN À LA VIE ÉTUDIANTE DE L’UQAM - POUR LE PROJET 

« FILLOSOPHIE » (1000$) 

2018 PRIX « AVENIR », CONCOURS FORCES AVENIR - POUR LE PROJET 

« FILLOSOPHIE » (4000$) 

2018 BOURSE DE FIN D’ÉTUDES DE LA FACULTÉ DES SCIENCES HUMAINES, UQAM 

(2000$) 

2018 BOURSE DE MOBILITÉ DU DÉPARTEMENT DE PHILOSOPHIE POUR UN SÉJOUR 

D’ÉTUDES À L’ÉTRANGER, UQAM (300$) 

2018 BOURSE D’ÉTUDES EN PHILOSOPHIE, FONDS DE RECHERCHE P. POIRIER  (650$) 

2018 BOURSE DE RECHERCHE EN PHILOSOPHIE, FONDS L. FAUCHER (1000$) 

2018 BOURSE POUR SÉJOUR D’ÉTUDES À L’ÉTRANGER, FONDS A. CATALA (1000$) 

2018 BOURSE MICHÈLE MARCHAND EN PHILOSOPHIE, FONDATION DE L’UQAM (1000$) 

2018 BOURSE D’ÉTUDES EN PHILOSOPHIE, FONDS A. VOIZARD (1500$) 
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2017 BOURSE D’EXCELLENCE DE LA FACULTÉ DES SCIENCES HUMAINES (FARE) (5000$) 

2017 FINALISTE, CONCOURS FORCES AVENIR, CATÉGORIE ARTS, LETTRES ET CULTURE, 

POUR LE PROJET FILLOSOPHIE (2000$) 

2017 BOURSE D’ÉTUDES DU DÉPARTEMENT DE PHILOSOPHIE, UQAM (1000$) 

2017 BOURSE DU GROUPE DE RECHERCHE INTERUNIVERSITAIRE SUR LA NORMATIVITÉ 

(4000$) 

PUBLICATIONS 

Arnaud, S. et Gratton, C. (2018). « Les femmes en philosophie, qu'est-ce que ça mange en hiver? », Glad! 
(3) Juin 2018, 30 p. 

Faucher, L. et Gratton, C. (2018), « Racisme » dans M. Kristanek (dir.), l’Encyclopédie philosophique (version 
académique). URL : http://encyclo-philo.fr/racisme-a/ 

PRINCIPALES COMMUNICATIONS 

« Faire la lumière sur le concept de ‘racisme aveugle à la couleur’ : Vers de meilleures mesures en 
psychologie sociale » dans le cadre de l’atelier « Diversité, identités, préjugés : Perspectives empiriques et 
normatives », UQAM. (3 novembre 2019). 

« Introspection et connaissance de soi chez Wittgenstein », dans le cadre du Colloque FODAR, UQAM. 
(janvier 2018) 

« Wittgenstein, l’expérience privée et le fantôme dans la machine », dans le cadre du colloque Philopolis, 
Concordia. (février 2018) 

« Autour de la honte sartrienne : existence et autrui dans l’Être et le néant », dans le cadre du colloque 
Philosophis, UQAM. (février 2017) 

http://encyclo-philo.fr/racisme-a/
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EXPÉRIENCE D’ENSEIGNEMENT 

2016 - ce jour AUXILIAIRE D’ENSEIGNEMENT (PHILOSOPHIE, UQAM)  

2018 ENSEIGNANTE INVITÉE, SÉANCE COURS SUR LA PSYCHOLOGIE DU RACISME, DANS LE 

CADRE DU COURS PENSÉE CRITIQUE (PHILOSOPHIE, UQAM) 

2017 MONITRICE DE PROGRAMME (PHILOSOPHIE, UQAM)  

2017 STAGIAIRE ENSEIGNEMENT COLLÉGIAL (CONSERVATOIRE LASSALLE)  

2017 STAGIAIRE ENSEIGNEMENT AU COLLÉGIAL (CÉGEP DE L'OUTAOUAIS)  

 

EXPÉRIENCE DE RECHERCHE 

2018-… Assistante de recherche (Psychologie, UQAM) Laboratoire des Processus de Raisonnement 
    Direction : Henry Markovits. 
 
2018 Assistante de recherche (Philosophie, UQAM) Dir. : Professeure Amandine Catala 

 
2018 Assistante de recherche (Philosophie, UQAM) Dir. : Professeur Pierre Poirier 

 
2018 Chercheure / Auteure Faucher, L., Gratton, C. (2018), « Racisme », dans M. 

Kristanek (dir.), l’Encyclopédie philosophique, URL: 
http://encyclo-philo.fr/racisme-a/ 

 
2018 Assistante de recherche (Philosophie, UQAM) Préparation d'un manuscrit sur les troubles mentaux pour 

publication chez MIT Press : "Defining Mental Disorders: 
Jerome Wakefield and his Critics". 

 
2017 Assistante de recherche (Philosophie, UQAM) Projet de recherche sur les microagressions, les 

discriminations et l'inclusivité pour publication sur le site 
web du département de  philosophie de l'UQAM. 

 
2017 Assistante de recherche (Philosophie, UQAM) Traduction de l'article "Racism" (paru dans le Routledge 

Companion of Philosophy of Race), de l’anglais vers le 
français. 

 
 
 

http://encyclo-philo.fr/racisme-a/
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IMPLICATION ÉTUDIANTE 

 
2019/04 à ce jour Élue au poste de déléguée aux affaires internes de Sciences 101. 

⇒ Organisation de formations de vulgarisation scientifique (2 par session) 
⇒ Mise sur pied d’un concours de vulgarisation 
⇒ Mise sur pied d’une revue pour la communauté étudiante et professorale 

de l’UQAM 
⇒ Dépôts des demandes de subvention aux instances de l’UQAM 

 
Été 2019 Bénévole pour le Centre de ressources et d’action communautaire de la Petite-

Patrie (CRAC Petite-Patrie).  
⇒ Féminisation et rédaction épicène des documents légaux de l’organisme 

communautaire. 
 
2015 à 2019 Membre organisatrice de Fillosophie, un regroupement d’étudiantes aux études 

supérieures qui promeut activement la place des femmes-chercheures en 
philosophie et dans des disciplines connexes.  

⇒ Organisation de plus de 40 conférences présentées par des femmes-
chercheures à ce jour.  

⇒ Organisation de plus de 10 ateliers de sensibilisation aux inégalités de 
genre dans le monde de la recherche (présentés dans les cégeps et 
universités québécoises ainsi qu’à l’ACFAS.) 
 

2018/10 – 2019/01 Interviewée par le Réseau De l’Information (RDI) et Forces Avenir à titre de 
porte-parole de Fillosophie. Entrevue diffusée pendant trois mois sur les ondes de 
RDI sous forme de capsule. 

 
2017/09 – 2018/09 Élue à la vice-présidence de l’Association étudiante des études avancées en 

philosophie (AEEAP). 
 
2017/09 – 2018/09 Élue membre titulaire du Comité de l’Équité et du Climat du département de 

philosophie de l’UQAM. 
⇒ Organisation d’un atelier sur la rédaction épicène avec le Comité Être 

femme aux cycles supérieurs (CEFCS). 
⇒ Organisation d’un atelier sur la prévention du harcèlement sexuel en 

milieu académique avec l’organisme Sans oui c’est non. 
⇒ Réception des plaintes, confidentialité et accompagnement des étudiant-

e-s victimes d’une situation ou d’un malaise lié à l’équité ou au climat 
d’apprentissage vers les hautes instances de l’UQAM. 
 

2017/09 – 2018/09 Élue membre étudiante au Comité de programme des cycles supérieurs du 
département de philosophie de l’UQAM. 

⇒ Réflexions sur les réformes potentielles au programme 
⇒ Représentation des étudiant-e-s dans les prises de décisions et votes 

concernant les modifications aux programmes d’enseignement. 
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2016/09 – 2017/09 Élue au poste de déléguée au féminisme et aux affaires liées aux inégalités de 

l’Association étudiante des études avancées en philosophie (AEEAP). 
⇒ Présentation d’un projet de salles de bains inclusives pour les personnes 

trans à l’UQAM, projet-pilote accepté. Début des travaux : automne 
2019. 

⇒ Réception et gestion des plaintes étudiantes concernant les inégalités de 
genre et autres. 

 
2015/09 – 2016/09 Membre du comité éditorial de la Revue Obliques des étudiant-e-s en philosophie 

de l’UQAM. 
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